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Em cumprimento ao art. 6º do Decreto Municipal nº 57.575/2016 e ao art. 11 da Lei nº 13.019/2014 (Marco 

Regulatório das Organizações da Sociedade Civil), e na Portaria SMDHC nº 090 de 22 de setembro de 2023 o 

Instituto Reciclar vem dar publicidade às informações referentes ao Projeto em parceria com o Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

 

Projeto: Projeto Mentoria e Apoio à Empregabilidade 

Data de Assinatura: 01/07/2025 

Instrumento de Parceria:  Termo de Fomento Nº. TFM/046/2025/SMDHC/FUMCAD 

Nome da Organização: Instituto de Reciclagem do Adolescente (Instituto Reciclar) – CNPJ: 00.750.121/0001-50 

 

Descrição do objeto da parceria: Termo de Fomento firmado entre a Secretaria Municipal de Direitos Humanos 

e Cidadania e o Instituto de Reciclagem do Adolescente CNPJ Nº 00.750.121/0001-50, para execução do projeto 

Mentoria e Apoio à Empregabilidade, cujo escopo é contribuir com a inclusão produtiva de 200 adolescentes 

entre 15 e 17 anos e 11 meses, por meio de uma trilha de mentoria e ações de integração com o mercado de 

trabalho, financiado com recursos do FUMCAD. 

 

Parceria: Parceria com a Prefeitura de São Paulo, com a Secretária Municipal de Direitos Humanos e Cidadania 

– SMDHC e com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA. 

 

Data de início e término da parceria, incluindo eventuais prorrogações:  

Início: 01 de agosto de 2025 | Término: 31 de julho de 2026 (12 meses) 

 

Valor total da parceria: R$ 333.337,32, a ser pago em 2 parcelas. 

Valor total liberado: 1ª parcela de R$ 142.140,73 referente aos meses de agosto a dezembro/2025 e 2ª parcela 

de R$ 191.196,59 referente aos meses de janeiro a julho/2026. 

 

Link: https://reciclar.org.br/transparencia/: Termo de Fomento, Plano de trabalho e Divulgação do Projeto. 

 

Equipe de Trabalho - RH: 1 Coordenador | 1 Assistente administrativo | 1 Analista de Desenvolvimento 

Institucional | 1 Assistente de Empregabilidade e Mentoria. 

Totalizando 04 funcionários na equipe de trabalho e remuneração total prevista para os 12 meses R$ 304.337,32. 

 

Datas previstas para a entrega do Relatório de Cumprimento de Metas e Execução do Objeto:  

1º Semestre em 06/02/2026 | 2º Semestre em 07/08/2026. 

1ª PC entregue em 06/02/2025 correspondente ao período de agosto/2025 à janeiro/2026 

 

Situação da prestação de contas final da parceria, informando a data limite para sua apresentação, a data em 

que foi apresentada, o prazo para sua análise e o resultado conclusivo: O prazo para entrega da última 

prestação de contas corresponde a 45 dias corridos improrrogáveis a partir o término da vigência. Se tratando 

de projeto ainda vigente, não foi apresentada a última prestação de contas. 

 

Nome completo do representante legal da organização da sociedade civil parceira: Fabio Alberto Amorosino – 

Diretor Presidente 

 

Atualizado março/2026 
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