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Em cumprimento ao art. 62 do Decreto Municipal n®57.575/2016 e ao art. 11 da Lein® 13.019/2014 (Marco
Regulatdrio das Organizagées da Sociedade Civil), o Instituto Reciclar vem dar publicidade ds informagées
referentes ao Projeto em parceria com o Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.
Projeto: Tecnologias para o Mundo do Trabalho

Data de Assinatura: 29/10/2024

Instrumento de Parceria: Termo de Fomento N2 012.000.06057/2024-12 — Concedente SEDS

Nome da Organizagao: Instituto de Reciclagem do Adolescente (Instituto Reciclar) - CNPJ:
00.750.121/0001-50
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Descricao do objeto da parceria: Termo de Fomento firmado entre a Secretaria de Desenvolvimento Social
e o Instituto de Reciclagem do Adolescente CNPJ N2 00.750.121/0001-50, para execuc¢do do projeto
“Tecnologias para o Mundo do Trabalho”, cujo objetivo é promover a inclusdo digital dentro de uma
perspectiva de formacgdo integral de jovens entre 15 e 17 anos e 11 meses por meio de programa
educacional alinhado as tendéncias do mundo do trabalho que compreende o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais, habilidades técnicas voltadas a utilizacdo de ferramentas digitais e custeio
de cursos de nivel técnico, visando a insergdo produtiva e geracdo de renda dos atendidos, financiado com
recursos do CONDECA.

Parceria: Parceria com o Governo de S3o Paulo e com a Secretaria de Desenvolvimento Social.

Data de inicio e término da parceria, incluindo eventuais prorrogagoes:

Inicio do Termo: novembro de 2024 | Inicio da Execugdo: janeiro de 2025 | Término: dezembro de 2025
(12 meses, mais 2 meses de prorrogacoes)

Conforme oficio entregue ao Condeca a execugao do projeto sera de janeiro a dezembro de 2025.
Aditamento — Prorrogacdo de Vigéncia: 09.11.2025 a 06.02.2026

Valor total da parceria: RS 1.763.790,32, a ser pago em parcela Unica.
Valor total liberado da parceria de RS 1.763.790,32 correspondentes aos 12 meses de projeto.

Link: https://reciclar.org.br/transparencia/

Equipe de Trabalho - RH: 5 Socioeducadores | 1 Gerente | 2 Estagiarias | 1 Auxiliar de Servicos Gerais | 1
Aux. De Cozinha | 1 Analista de Desenvolvimento Institucional — Totalizando 11 funcionarios na equipe de
trabalho e remuneracdo total prevista para os 12 meses RS 819.790,01.

Datas previstas para a entrega do Relatério de Cumprimento de Metas e Execugdo do Objeto: 1¢
Trimestre em 07/02/2025 | 22 Trimestre em 08/05/2025 | 32 Trimestre em 07/08/2025 | 42 Trimestre em
07/11/2025 | 52 Trimestre em 06/02/2026 | Complementar em 06/04/2026.

12 PC entregue no dia 07/02/2025 referente ao periodo de Novembro/24 a Janeiro/25.

22 PC entregue no dia 08/05/2025 referente ao periodo de Fevereiro a abril/25.

32 PC entregue no dia 07/08/2025 referente ao periodo de Maio a Julho/2025.

42 PC entregue no dia 07/11/2025 referente ao periodo de Agosto a Outubro/2025.

52 PC entregue no dia 06/02/2026 referente ao periodo de Novembro/24 a Janeiro/2026.

PC Complementar entregue no dia 06/04/2026 referente ao periodo de Fevereiro e Marco/2026.

Situacdo da prestacdao de contas final da parceria, informando a data limite para sua apresentacao, a
data em que foi apresentada, o prazo para sua analise e o resultado conclusivo: O prazo para entrega da
ultima prestacao de contas corresponde a 90 dias corridos a partir o término da vigéncia.

PC Final entregue no dia 06/04/2026 referente ao periodo de Novembro/24 a Fevereiro/26

Nome completo do representante legal da organizacao da sociedade civil parceira: Fabio Alberto
Amorosino — Diretor Presidente

Atualizado abril/2026
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