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QUEM SOMOS

Em 1995, um grupo de executivos uniu-se em prol
de um ideal comum: realizar um programa
transformador que fosse economicamente viavel,
socialmente justo e ambientalmente correto. Dessa
combinacao nasceu o Instituto Reciclar, organizacao
sem fins lucrativos que atua para promover a
inclusdo produtiva de jovens em situagdo de
vulnerabilidade social, por meio da qualificacao
profissional, conexdo com o mercado de trabalho e
compartilhamento de nossa expertise.

Em 2017, em conexao permanente com a inovagao,
reformulamos nosso Programa  Educacional,
desenvolvendo uma metodologia em parceria com a
Comunidade Educativa (CEDAC). Voltado para a
constru¢do de uma trajetéria de vida pautada pelo
protagonismo e por uma atuagdo responsavel na
sociedade, nosso modelo educativo combina o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais
com qualificagcdo técnica e apoio a empregabilidade.

Nés acreditamos que a educagcdo é fundamental
para a construcdo de um pais justo e com
oportunidades para todos. Assim, em 2022 demos
inicio ao nosso Programa de Apoio a Universidade,
apoiando jovens formados pelo nosso Programa
Educacional a darem continuidade a seus estudos e
ingressarem no ensino superior.

Também  atuamos como  catalisador de
conhecimento, compartilhando nossa expertise
técnica em diversas areas do saber educacional.
Com nossos Programas de Multiplicacao,
ampliamos nosso impacto atuando em rede para
que mais jovens possam se beneficiar do saber
construido pelo Instituto ao longo de nossa
trajetoria.



NOSSO MODELO
DE IMPACTO

O Instituto Reciclar promove a inclusdo produtiva
de jovens em situacdo de vulnerabilidade por
meio da qualificacdo profissional, conexdo com o
mercado de trabalho e compartilhamento de nossa
expertise. Somos signatarios do Pacto Global, maior
iniciativa de sustentabilidade corporativa do mundo
e, em nossos programas, nos comprometemos a
atuar para o alcance de cinco dos 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel: 1 — Erradicacdo da
Pobreza; 4 — Educagdo de Qualidade; 5 — Igualdade
de Género; 8 — Emprego Digno e Crescimento
Econdmico; 10 - Reducdo das Desigualdades.
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Nosso Programa Educacional promove a
inclusdo produtiva por meio de um modelo
educativo inovador, que combina o desen-
volvimento de competéncias socioemocio-
nais, qualificacdo profissional — incluindo for-
macao de nivel técnico — e apoio a emprega-
bilidade. Atendemos jovens de 15 a 19 anos
no contraturno escolar da rede publica de
ensino, em um Programa cujo ciclo tem
duracéo de trés anos, ao longo dos quais os
jovens frequentam oficinas na sede do Insti-
tuto, realizam um curso técnico integralmen-
te custeado pelo Reciclar, passam por uma
Mentoria com um profissional voluntério e,
ao final, sdo encaminhados a vagas em pro-
cessos seletivos junto a empresas parceiras.
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Nossa metodologia é baseada em atividades que promovem o aprendizado
na préatica, a partir de situagdes reais. O Programa Educacional tem como
objetivo ampliar a visdo dos jovens sobre vocacao, habilidades e interesses,
além de conecté-los as tendéncias do mundo do trabalho e da vida em
sociedade.

Voltado a adolescentes entre 15 e 17 anos, que residam na grande Sao Paulo
e cursam o Ensino Médio na rede publica de ensino. Com duracao dois anos
de formacdo, e um ano de Pds-Programa, que inclui mentoria e
empregabilidade, o que proporciona ao jovem o acompanhamento de um
profissional para apoia-lo nos primeiros desafios do mercado de trabalho.

Entre as atividades da formacao é realizado o Projeto de Vida, onde damos
apoio para cada jovem construir sua trilha de vida e sobretudo profissional.

Outras atividades:




OFICINAS CRIATIVAS DE SOLUCOES

Propicia o aprendizado por meio da
gestdo de projetos, tendo os problemas
reais da comunidade como ponto de
partida, com o objetivo de aproximar os
jovens da realidade do mundo do trabalho.

PROJETO DE VIDA

O jovem é estimulado a refletir sobre o que
deseja para a sua vida, incluindo a carreira
que quer seguir. Com o apoio dos
educadores, comeca a tracar seus
planejamentos pessoal e profissional.

OFICINAS DE SUPORTE

Atividades pensadas para desenvolver
novas habilidades dos jovens e aprimorar
seus conhecimentos nas competéncias de
portugués, matematica, tecnologia,
audiovisual, inglés e atividades especiais,
sempre com experiéncias praticas.




CURSO TECNICO

A partir do projeto de vida desenhado no
primeiro ano do programa, o jovem inicia
sua formacgado técnica, junto a escolas de
referéncia, em sua d&rea de interesse,
totalmente custeado pelo Reciclar.

MENTORIA

Conecta profissionais experientes aos jovens
atendidos pelo Reciclar, apoiando o jovem a
enfrentar os desafios da entrada no mercado
de trabalho por meio do desenvolvimento

de soft skills relevantes para essa nova fase
da vida.

Possibilita a colocagdo do estudante ou
recém-formado junto ao mercado de
trabalho, através de empresas parceiras em
fungdes que correspondam ao curso técnico
realizado.
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No Projeto de vida, o Reciclar me
ajudou a perder essa timidez, agora
eu consigo me expressar bem melhor,
me impor e dar a minha opinido
sabendo escutar o outro também.

Pietra Victoria Lopes Salles
Turma 2019

“Durante o tempo que estou no Reciclar,
aprendi a trilhar o meu caminho, hoje
em dia, eu ja tenho meu projeto de vida
estabelecido e mesmo que vé mudando,
eu sei por onde € que eu tenho que
comecar, o que fazer e como buscar. ”

lan Victor de Brito Nascimento
Turma 2019

Na Oficina de Projeto de Vida, o
Reciclar me ajudou a ser muito
seguro, focado e a determinar os
meus objetivos.

Gabriel Sales Batista
Turma 2020
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Jovens atendidos
no programa educacional

?26%

de jovens formados
empregados

40%

de incremento na
renda familiar
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